COMUNE DI SCIGLIANO

(PROVINCIA DI COSENZA)

ORIGINALE/COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 17 del 2/3/2018

Oggetto: Approvazione schemadi convenzione con il Comune di Figline Vegliaturo per
I’utilizzazione atempo determinato e parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del
C.C.N.L. del 22/1/2004.

L"anno duemiladiciotto addi due del mese di marzo alle ore 8,25 la Giunta Comunale,
convocata dal Sindaco, s ériunitanella saladelle adunanze.

Presente | Assente
PANE Raffaele SINDACO X
MALETTA Daniele VICESINDACO X
PINGITORE Giovanni ASSESSORE X

Assiste alla adunanza il Segretario Comunale Dr. PIRRI Ferdinando il quale
provvede alaredazione del presente verbale.

Essendo legaleil numero degli intervenuti I’Ing. PANE Raffaele, nella sua qualita di
SINDACO, assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto sopra indicato.




Oggetto: Approvazione schemadi convenzione con il Comune di Figline Vegliaturo per
I’utilizzazione a tempo determinato e parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del
CCNL 22/1/2004.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto I’art. 14, C.C.N.L. Comparto Regioni — Enti locali stipulato il 22 gennaio 2004 il quale
consente e disciplina I’utilizzo a tempo parziale del personale dipendente da altri enti, previa stipula
di convenzione intesa come forma collaborativa di tipo pattizio, che testualmente recita:

«Art. 14 Personale distaccato a tempo parziale e servizi in convenzione.

1. Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una
economica gestione delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori
interessati, personale distaccato da altri enti cui s applica il presente CCNL per periodi
predeterminati e anche per una parte del tempo di lavoro d'obbligo mediante convenzione e previo a
ssenso dell'ente di appartenenza. La convenzione definisce, tral'atro, il tempo di lavoro in distacco,
nel rispetto del vincolo dell'orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti
gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale, che non
s configura come rapporto di lavoro atempo parziale, & possibile anche per la gestione dei servizi
in convenzione.

2. 1l rapporto di lavoro del personale distaccato, ivi compresa la disciplina sulle progressioni
verticali e sulle progressioni economiche orizzontali, e gestito dall'ente di provenienza, titolare del
rapporto stesso, previa acquisizione del necessari elementi di conoscenza da parte dell'ente di
utilizzazione.

3. La contrattazione decentrata dell'ente che utilizza il lavoratore distaccato pud prevedere forme di
incentivazione economica a favore del personale distaccato, secondo la disciplina dell'art. 17 del
CCNL dell'1.4.1999 ed utilizzando | e risorse disponibili secondo I'art. 31.

4. | lavoratori distaccati atempo parziale possono essere anche incaricati dellaresponsabilita di una
posizione organizzativa nell'ente di utilizzazione o nei servizi convenzionati di cui a comma 7; il
relativo importo annuale, indicato nel comma 5,€ riproporzionato in base a tempo di lavoro e si
cumula con quello eventualmente in godimento per 1o stesso titolo presso I'ente di appartenenza che
subisce un corrispondente riproporzionamento.

5. 1l valore complessivo,su base annua per tredici mensili ta, dellaretribuzione di posizione per gdli
incarichi di cui a comma 4 puo variare da un minimo di € 5.164,56 ad un massimo di € 16.000. Per
la eventuale retribuzione di risultato I'importo pud variare da un minimo de 10% fino ad un
massimo del 30% della retribuzione di posizione in godimento. Per il relativo finanziamento trova
applicazione la generae disciplinadegli artt. 10 e 11 del CCNL del 31.3.1999.

6. Al personale distaccato compete, ove ne ricorrano le condizioni e con oneri a carico dell'ente
utilizzatore, il rimborso delle sole spese sostenute nel limiti indicati nei commi 2 e 4 dell'art. 41 del
CCNL del 14.9.2000.

7. Ladisciplinadel commi 4, 5 e 6 trova applicazione anche nel confronti del personale utilizzato
per le funzioni e i servizi in convenzione a sensi dell'art. 30 del D. Lgs. n. 267 del 2000. | relativi
oneri sono a carico delle risorse per la contrattazione decentrata dell'ente di appartenenza, con
esclusione di quelli derivanti dalla applicazione del comma6.»;

Visto che, a seguito di specifica richiesta del Comune di Figline Vegliaturo Prot. n. 549 del
13/2/2018, acquisita a protocollo comunale in data 14/2/2018 a n. 481, si e concordato I’utilizzo a
tempo determinato e parziale del dipendente di questo Comune, Sig. Carmine Ligotti, Istruttore
Direttivo Contabile, Categoria “D”, Posizione Economica “D4”, nel rispetto delle norme sopra
richiamate;




Visto lo schemadi convenzione concordato frai due enti interessati, composto dan. 9 articoli;
Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali”, e successive modificazioni;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni;

Visto il vigente “regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e servizi”;
Visti i vigenti contratti collettivi di lavoro del comparto regioni - autonomie locali;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso dal responsabile del servizio
amministrativo, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Acquisito il parere favorevole di regolarita contabile, espresso dal responsabile del servizio
finanziario, ai sensi dell’art. 49, commal, del D. Lgs. n. 267/2000 e sm.i.;

Con voti unanimi favorevoli, espressi per alzata di mano;

DELIBERA
1) Di utilizzare parzidmente e temporaneamente, unitamente ai Comuni di Scigliano (titolare del
contratto di lavoro) e di Figline Vegliaturo, fermo restando il permanere del consenso del lavoratore
interessato, del Sig. Carmine Ligotti, Istruttore Direttivo Contabile, Categoria “D”, Posizione
Economica “D4”, presso il settore finanziario/contabile del Comune di Figline Vegliaturo, mediante
convenzione, nei limiti e con le modalita previste dall’art. 14 del C.C.N.L. 22 gennaio 2004.

2) Di approvare, in ogni sua parte, I’allegato schema di convenzione che, costituito dan. 9 articoli,
fa parte integrante e sostanzial e della presente deliberazione.

3) Di stabilire che I'utilizzo del personale distaccato decorre dalla firma della stipula della
convenzione efino a 31/12/2018.

4) Di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione de quo.

5) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma
4, ddl D. Lgs. n. 267/2000.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to: (Ing. Pane Raffaele) F.to: (Dr. Pirri Ferdinando)

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000, sostituito dall’art. 147-bis, comma 1, della
Legge N° 213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alaregolaritatecnica del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000, sostituito dall’art. 147-bis, comma 1, della

Legge N° 213/2012, si esprime parere favorevole in ordine ala regolarita contabile del presente
atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

F.to: (Geom. Ligotti Carmine)

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, D. Lgs. N° 267/2000, sostituito dall’art. 147-bis, comma 1, della
Legge N° 213/2012, si esprime parere favorevole in ordine alaregolaritatecnica del presente atto.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
F.to: (Geom. Ligotti Carmine)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo
Comune per 15 giorni consecutivi dal 6/3/2018 al 21/3/2018, ai sensi e per gli effetti dell’art. 124
del Decreto Legidativo N° 267/2000.

F.to: IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dr. Pirri Ferdinando)

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’
Copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Scigliano, 6/3/2018
IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dr. Pirri Ferdinando)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’
la presente deliberazione:
(X) e stata affissa all’ Albo Pretorio Comunale on-line per 15 giorni consecutivi con decorrenza
6/3/2018 (art. 124, commal, D. Lgs. N° 267/2000).
(X) e statacomunicataai capigruppo consiliari Prot. N° 740 (art. 125, c. 1, D. Lgs. 267/2000).
( ) edivenuta esecutiva dopo il decimo giorno della pubblicazione all’albo pretorio comunale
on-line (art. 134, comma 3, D. Lgs. N° 267/2000).
(X) e stata dichiarataimmediatamente eseguibile (art. 134, comma4, D. Lgs. N° 267/2000).

Scigliano, 6/3/2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
(Dr. Pirri Ferdinando)



