
 

 

 

COMUNE DI SCIGLIANO 

UFFICIO AMMINISTRATIVO 
Via Municipio - C.A.P. 87057 Tel./Fax 0984 96002/38 - Part. IVA / C.F.: 01086380787 - www.comune.scigliano.cs.it                                                                           

COPIA 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

N° Reg. Settore 102 del 16/11/2022   N° Reg. Generale 439 
                                                                                  

OGGETTO ESIGENZE ASSUNZIONALI DEI PICCOLI COMUNI PER L’ATTUAZIONE 
DEL PNRR EX ART. 31-BIS DEL DL. N. 152/2021 CONV. IN LEGGE N. 
233/2021. APPROVAZIONE SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO E DOMANDA 
PER LE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE) DI 
UNA UNITÀ CAT. D. 

 
 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 

Visto il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito in legge, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 

233, come modificato dall’articolo 7, comma 2, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito in legge, con 

modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, ed in particolare l’articolo 31-bis del recante norme per il 
potenziamento amministrativo dei comuni e misure a supporto dei comuni del Mezzogiorno;  

 

Visto in particolare il comma 5 dell’articolo 31-bis citato, che dispone, al fine del concorso alla copertura dell'onere 

sostenuto dai comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti per le assunzioni con contratto a tempo determinato di 

personale con qualifica non dirigenziale in possesso di specifiche professionalità, previste dai commi 1 e 3 del medesimo 

art. 31-bis, l’istituzione di un apposito fondo nello stato di previsione del Ministero dell'interno, con una dotazione di 30 

milioni di euro annui per ciascuno degli anni dal 2022 al 2026 e la ripartizione di tali risorse tra i comuni attuatori dei 

progetti previsti dal PNRR con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, adottato su proposta del Ministro per la 

pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell'interno e con il Ministro dell'economia e delle finanze, sentita 

la Conferenza Stato-Città ed autonomie locali, sulla base del monitoraggio delle esigenze assunzionali; 

 

Dato Atto che il Comune di Scigliano  ha formulato  richiesta utilizzando l’applicativo raggiungibile 
all’indirizzo https://www.lavoropubblico.gov.it/ e formalizzate al Dipartimento della Funzione Pubblica tramite PEC; 

 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 12 ottobre 2022 “Riparto delle risorse del fondo di cui al 

comma 5 dell’articolo 31-bis del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito in legge, con modificazioni, dalla 

legge 29 dicembre 2021, n. 233”, dal quale si desume cha al Comune di Scigliano è assegnata la somma complessiva di 

€.124.395,89 per l’assunzione a tempo determinato di due unità di personale: 

 

Unità di 
personale 

Contributo da corrispondere, distinto per ciascuna annualità del Fondo 

2022 2023 2024 2025 
1 CAT B3  

17.895,89 

 
35.500,00 

 
35.500,00 

 
35.500,00 

1 CAT D  

 

Considerato che, in attuazione del richiamato comma 5 dell’articolo 31-bis, il decreto sopracitato ha ripartito le risorse 

del fondo riconoscendo un costo annuo del personale, comprensivo degli oneri riflessi a carico delle amministrazioni e di 

una quota forfettaria del trattamento economico accessorio, distinto per categoria di inquadramento giuridico in 

riferimento al contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali e riproporzionato 

in relazione alla percentuale di tempo parziale indicata; 

 

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 76 del 11/11/2022 con la quale si formulava indirizzo al 

Responsabile Amministrativo per l’adozione degli atti necessari alle; 

 

Dato Atto che tali assunzioni integrano l’attuale fabbisogno di personale 2022/2024 senza incidere sui limiti di spesa ed 

in deroga agli attuali vincoli assunzionali in quanto gli oneri finanziari sono completamente a carico delle disponibilità 

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.lavoropubblico.gov.it%2F&data=05%7C01%7Ccvedana%40formez.it%7Cdcdfb45878db4441fc1008da3a3f23d0%7Ceb4feda456e04e3983675d54bcf9dfbf%7C0%7C0%7C637886340097087305%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Zzi7x2nkFGqB%2BbZDmOwTERqVw3RijQHg30A47RRjckE%3D&reserved=0


 

del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacità istituzionale 2014- 

202 

 
Visto il D.Lgs. 198/2006 ai sensi dei quali l’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra donne e uomini per 

l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro; 

 

Ravvisata, pertanto, la necessità di pubblicare un Avviso Pubblico finalizzato all’assunzione a tempo determinato e 

parziale (18 ore)  di una unità di personale con  qualifica  non  dirigenziale   in possesso  di  specifiche  professionalità 

(inquadramento D1) come supporto al RUP nei progetti finanziati dal PNRR - esigenze assunzionali dei piccoli comuni 

per l’attuazione del PNRR ex art. 31-bis del dl. n. 152/2021 conv. in legge n. 233/2021; 

 

Visto lo schema di Avviso pubblico e lo schema di domanda di partecipazione predisposti dall’ufficio personale dell’Ente 

ed allegati al presente provvedimento; 

 
Ritenuto di dover approvare il sopra menzionato schema di Avviso Pubblico e la relativa domanda di partecipazione; 

 

 

Visti: 

 l’art.107 del TUEL approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267; 

 il Titolo I art.149 e succ. del TUEL approvato con decreto legislativo 18.08.2000, n.267 concernente 
l’Ordinamento Finanziario e contabile degli enti locali; 

 il vigente Regolamento ordinamento generale Uffici e Servizi; 

 il D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.; 
 

Dato Atto che il presente provvedimento rientra tra le materie assegnate quale Responsabile del Settore Amministrativo 

in virtù della nomina sindacale n.  3   del 07/10/2019; 
 

Verificata la regolarità tecnica ed Attestata la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, espressa dal 

Responsabile del Settore Affari Generali nonché la regolarità contabile e la copertura finanziaria, espressa dal 

Responsabile del Settore Finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’art.147 bis del D. Lgs. n.267/2000; 

 

Riconosciuta propria la competenza, ai sensi dell’art. 183, 184 e 185 del D.Lgs.  n. 267/2000; 

 

D E T E R M I N A 

 

Per i motivi espressi in narrativa, qui intesi richiamati e confermati. 

 

1. DI PROCEDERE all’approvazione dello schema di Avviso Pubblico e della relativa domanda di 
partecipazione allegati al presente provvedimento amministrativo; 
 

2. DI AVVIARE il procedimento amministrativo finalizzato alle assunzioni a tempo determinato e parziale 
(18 ore) di una unità di personale con qualifica non dirigenziale   in possesso di specifiche  
professionalità (inquadramento D1) come supporto al RUP nei progetti finanziati dal PNRR - esigenze 
assunzionali dei piccoli comuni per l’attuazione del PNRR ex art. 31-bis del dl. n. 152/2021 conv. in 
legge n. 233/2021; 
 

3. DI STABILIRE che le domande di partecipazione dovranno pervenire entro il trentesimo giorno 
decorrente dalla pubblicazione dell’Avviso Pubblico; 
 

4. DI ATTESTARE la regolarità tecnica e la correttezza amministrativa della presente determinazione ai 
sensi e per gli effetti dell’art. 147/bis del D.Lgs n. 267/2000 come introdotto dall’art. 3, comma 1, della 
Legge n. 212/2012; 
 

5. DI DISPORRE, altresì, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n.69 la pubblicazione 
del presente atto all’Albo Pretorio online dell’Ente per la durata di giorni 15; 

 

                                                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                         F.to: (Benigno Giovanni Battista) 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs. 39/1993 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

Il Responsabile del Settore interessato attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del 

relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa 

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare. 

Data 16/11/2022 

                                                                                                                                               Il Responsabile del Settore 

                                                                                                                                       F.to Benigno Giovanni Battista 

 
 

VISTO/PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE 

Il Responsabile del Settore Finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi 
dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, 

comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, 

rilascia: 

[  ] VISTO                                                                                                  [X ] PARERE FAVOREVOLE 

[  ] PARERE NON FAVOREVOLE, per le motivazioni allegate;         [  ] PARERE NON NECESSARIO 

Data 16/11/2022 

  Il Responsabile del Settore Finanziario 

                                                                                                        F.to Dott.ssa Bruni Rosa Adelina 

 
 

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA 

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle 
disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti 

di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, 

comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267: 

 

[ ] VISTO ai sensi dell’art.151, comma 4, D.Lgs. 267/2000 

[ ] VISTO ai sensi dell’art.184, D.Lgs. 267/2000 

 

[ ] Impegno 

[ ] Liquidazione 

Data Importo Intervento/Capitol

o 

Esercizio 

 

     

 
Data 16/11/2022 

Il Responsabile del Settore Finanziario 

F.to Dott.ssa Bruni Rosa Adelina  

 
 

Con l’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi dell'art. 151, 

comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 
Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata all’Albo On-Line il 16/11/2022 e vi rimarrà per 15 giorni 

consecutivi. 

              Il Messo Comunale 

Data 16/11/2022                                ________________ 

 

E’ copia conforme all’originale 

Lì, 16/11/2022 

       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                                                      F.to Benigno Giovanni Battista 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs. 39/1993 
 

  

 


